
職場体験企業情報詳細

募集要項

職種 生活支援員兼世話人

仕事内容

帯広マイトリーのグループホームで障がい者の支援・相談等を行っていただきます。
主なお仕事内容
〇通院引率
〇行事・旅行引率
〇トイレ介助
〇入浴介助
〇記録の入力　等

入職後のスキルアップの面では、職員研修の他、実務経験に
応じて福祉に関する資格を目指し、更に専門的にお仕事をすること
ができます。

*帯広マイトリーのグループホームには重度から軽度まで６４名の知的障がいのある
方が入居されています。

就業場所 北海道帯広市大正町４４３番地２６　帯広マイトリー

マイカー通勤 可能　無料駐車場あり

雇用形態 正職員

給与 185,790円(月給173,010円+処遇改善手当12,780円)〜

勤務時間
シフト制
（6時30分〜15時30分、8時30分〜17時30分、10時00分〜19時00分、12時〜21
時）

時間外労働の有無 あり(月1～2時間程度)

休日

年間125日　シフト制　リフレッシュ休暇、年末年始
＊有給休暇は採用時に３日、６カ月経過後に７日付与いたします。
令和6年度有給休暇取得率84％❢

必要資格（必須） 普通自動車免許必須

必要資格（あれば尚可）

必要経験（あれば尚可）

労働期間

試用期間 ３ヶ月

各種保険 雇用保険，労災保険，健康保険，厚生年金



就業場所の受動喫煙防止等の
措置 あり(屋内禁煙)

募集定員 1名

写真

作業の具体的な流れ

早番(平日一例)：6:30出勤→ミーティング、起床介助等→食事介助→
利用者登園・出勤の準備確認等→GH内清掃等→12:00～13:00休憩
→事務作業、遅番へ引継ぎ→15:30退勤
遅番(平日一例)：12:00出勤→事務作業、早番からの引継ぎ等→14:30～15:30休憩
→利用者帰宅確認→ミーティング→入浴介助→夕食介助→就寝準備等
→事務作業等→21:00退勤

未経験者でもできる理由 職員が丁寧に教えます。

作業環境の詳細 グループホーム内での業務になります。

服装・持ち物の例 動きやすい服装

体力やスキルの目安 -

送迎・交通手段の有無 マイカー通勤可

作物や業務に対する思い

当法人は、
ケア(信頼されるサービスの提供に努めます)
シェア(地域共生とネットワークづくりに努めます)
フェア(法令遵守と透明性の確保に努めます)
の3つの理念を源としています。

継続雇用の可能性 あり(原則更新）

シニア・女性の活躍事例 生活支援員9名中6名の女性職員が活躍しています。(令和7年7月25日現在)　



その他あれば嬉しい情報

〇各種手当
　＊寒冷地手当（１１～３月）
　＊住居手当
　＊扶養手当
　＊通勤手当( 片道2㎞以上、当社規定により支給します。) 
〇その他の休暇（有休）
　＊子の看護休暇（5日）
　＊介護休暇（5日）
　＊慶弔休暇（1～5日）
　＊ステップ休暇
　（勤続6年を経過した職員に5日の連続休暇と10万円の特別祝い金が支給されま
す）
〇子ども育成支援助成金
　子どもを出生したとき、小学校に入学したときなど、扶養する子供の育成に合わせ
て子供育成支援助成金が支給されます。
〇資格報奨金制度
　職務に必要とされる資格を新たに取得した職員に資格報奨金が支給されます。
〇職員紹介報奨金制度
　求人募集に対しご家族や知人等をご紹介いただいた職員に紹介報奨金が支給され
ます。

障がい者の方と接したことがなくても安心して働ける職場です。
資格や経験がなくても丁寧にお教えします。
見学等のご希望があれば気軽にご連絡ください。

企業情報

企業名 社会福祉法人　真宗協会　障害福祉サービス事業　共同生活援助　帯広マイトリー

事業内容 知的障害者に対する生活支援
（障がい者グループホーム）

所在地 北海道帯広市大正町４４３番地２６　帯広マイトリー

電話番号 0155-64-4020


